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CV FORM


                              LÝ LỊCH CÁ NHÂN 
                                           Xin vui lòng in và điền chi tiết thông tin vào mẫu lý lịch này.   
	I. THÔNG TIN ỨNG TUYỂN

	Công việc dự tuyển: 

	Chức vụ dự tuyển :


	Xin đánh số 1, 2, 3 vào 3 ô tiêu biểu theo thứ tự ưu tiên cho công việc mà bạn thích hợp nhất
[   ] Main Facilitator (điều phối chương trình)

[   ] Creator (sáng tạo chương trình)
[   ] Tour guide


[   ] Facilitator (tổ chức chương trình)

            [   ] Digital Marketing               
[   ] Multi-media


[   ] Account manager (quản lý ngành hàng)   
[   ] MC                                     
[   ] Trainer


	II. THÔNG TIN CÁ NHÂN

	Họ

	Tên

	Tên thường gọi 

	Giới tính 


	Địa chỉ thường trú

	Địa chỉ liên lạc 


	Ngày sinh 

	Nơi sinh 


	Số điện thoại nhà 

	Số điện thoại văn phòng

	ĐTDĐ

	Email


	Số CMND 

	Ngày cấp 

	Nơi cấp 


	Tình trạng gia đình 


	     Độc thân               Có gia đình               Góa vợ/ chồng 
     Ly dị                     Số con hiện có:


	Bạn có hộ khẩu thường trú ở TP.HCM không? 

       Có (Y)                                             KT3 (Tạm trú dài hạn) (R)                   Không (N)

Nếu không, xin ghi rõ Tỉnh, Thành phồ nơi bạn đặng ký hộ khẩu:


	Hiện tại, bạn có tham gia hay là hội viên / thành viên của tổ chức hướng đạo hoặc Câu lạc bộ hoặc tổ chức phi chính phủ nào không?
[   ] không
[    ] có, 



tên của tổ chức:

 

	Bạn có hộ chiếu không? 
Cấp ngày  (dd/mm/yyyy)
	         Có                                           Không
Hết hạn  (dd/mm/yyyy)

	Lương thực lãnh mong muốn theo ngày
                                  
	Lương thực lãnh mong muốn theo tháng
                                   

	Thời gian làm cộng tác viên thích hợp của bạn?


	III. KHẢ NĂNG NGOẠI NGỮ 
Hãy tự đánh giá khả năng ngoại ngữ của bạn theo các tiêu chí: Thành thạo, Khá, Trung bình, Kém

	
	Nói (Speaking)
	Nghe (Listening)
	Viết (Writing)
	Đọc (Reading)

	Tiếng Anh 

	
	
	
	

	Các tiếng khác:


	
	
	
	

	IV. KỸ NĂNG MÈM

Hãy tự đánh giá kỹ năng của bạn theo các tiêu chí: Xuất sắc – Khá – Trung bình - Kém

	Lãnh đạo
	Tổ chức
	Giao tiếp
	Hoạt náo
	Hợp tác

	
	
	
	
	

	Bạn có kỹ năng gì đặc biệt? (ví dụ kỹ năng sống, mưu sinh / thoát hiểm…)



	V. HỌC VẤN VÀ KỸ NĂNG

	1/ Phổ Thông Trung Học / Cao Đẳng/ Đại học 

	Từ:

----------/ ---------

     (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ----------

     (Tháng/ Năm)
	Tên và địa chỉ của trường theo học
Ngành học:


	Bằng cấp đạt được cao nhất
     Bằng Đại học 
     Bằng Cao Đẳng

     Bằng Trung học
     Chứng chỉ

     Các bằng cấp khác



	Từ:

----------/ ---------

     (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ----------

     (Tháng/ Năm)
	Tên và địa chỉ của trường theo học
Ngành học:


	Bằng thứ 2 đạt được

     Bằng Đại học 
     Bằng Cao Đẳng

     Bằng Trung học
     Chứng chỉ

     Các bằng cấp khác



	2/ Các khóa huấn luyện chuyên môn 

	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm)

   
	Tên và địa chỉ của trường Đại học/ Trung học chuyên nghiệp/ Trung tâm huấn luyện
Môn học:


	Bằng cấp đạt được 

Bạn đã đạt được những kỹ năng gì?



	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm)

   
	Tên và địa chỉ của trường Đại học/ Trung học chuyên nghiệp/ Trung tâm huấn luyện
Môn học:


	Bằng cấp đạt được 

Bạn đã đạt được những kỹ năng gì?



	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm)

   
	Tên và địa chỉ của trường Đại học/ Trung học chuyên nghiệp/ Trung tâm huấn luyện
Môn học:


	Bằng cấp đạt được 

Bạn đã đạt được những kỹ năng gì?



	VI. KINH NGHIỆM LÀM VIỆC
Vui lòng liệt kê các công việc bạn nghĩ liên quan hoặc hỗ trợ kinh nghiệm cho vị trí tuyển dụng

	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên công ty 

Địa chỉ công ty 

Tel No:                               
	Chức vụ 

Tên chức vụ của người phụ trách trực tiếp 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi làm việc tại đây?


	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên công ty 

Địa chỉ công ty 

Tel No:                               
	Chức vụ 

Tên chức vụ của người phụ trách trực tiếp 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi làm việc tại đây?


	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên công ty 

Địa chỉ công ty 

Tel No:                               
	Chức vụ 

Tên chức vụ của người phụ trách trực tiếp 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi làm việc tại đây?


	VII. HOẠT ĐỘNG CỘNG ĐỒNG – ĐỘI NHÓM
Liệt kê các hoạt động cộng đồng hoặc tổ chức / câu lạc bộ / đội nhóm đã tham gia

	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên tổ chức / hoạt động đã tham gia
                       
	Chức vụ 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi tham gia các hoạt động trên?


	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên tổ chức / hoạt động đã tham gia
                       
	Chức vụ 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi tham gia các hoạt động trên?


	Từ

--------/ -------

   (Tháng/ Năm)

Đến

---------/ ---------

   (Tháng/ Năm
	Tên tổ chức / hoạt động đã tham gia
                       
	Chức vụ 



	Nhiệm vụ và trách nhiệm công việc


	Bạn đã phát triển được kỹ năng gì khi tham gia các hoạt động trên?


	VIII. THEO BẠN, TEAMBUILDING LÀ GÌ? TẠI SAO BẠN CHỌN AQL?



	


	   Chữ ký của ứng viên                                                                                     Ngày:      /      /









Ảnh


Mới nhất








Địa chỉ gửi hồ sơ: hr@aqlteambuilding.com hoặc 8a Sông Thương P2, quận Tân Bình – TPHCM               
Trang 2

